Hoja de Trabajo de Objetivos SMART
Nombre:								Fecha:
Indicaciones
Identifique dos o tres objetivos generales para su situación de transferencia de explotación agrícola o ganadera, tanto si se encuentra en la situación de adquirir o transferir tierras agrícolas como si se trata de una explotación agrícola o ganadera.  Asegúrese de que hagan avanzar su visión y que reflejen sus valores. A continuación, consulte la Hoja Informativa de Objetivos SMART para convertir esos objetivos en “SMART”. Termine resumiendo sus objetivos en una declaración clara.

1. Identifique hasta tres objetivos generales para la transferencia de su explotación agrícola o ganadera: 

2. A continuación, haga que sus objetivos sean “SMART”, dividiéndolos en pasos Específicos, Mensurables, Alcanzables, Orientados a Resultados y Limitados en el tiempo.

OBJETIVO 1: 
1. ESPECÍFICOS: ¿Quién? ¿Qué? ¿Dónde? ¿Por qué?

	
2. MENSURABLES: ¿Cuánto? 


3. ALCANZABLES: ¿Cómo? ¿Qué pasos o herramientas se necesitan?


4. ORIENTADOS A RESULTADOS: ¿Me llevan adonde quiero llegar?	

 
5. LIMITADOS EN EL TIEMPO: ¿Para cuándo?


Resuma el objetivo en una sola oración: 




OBJETIVO 2:
1. ESPECÍFICOS: ¿Quién? ¿Qué? ¿Dónde? ¿Por qué?


2. MENSURABLES: ¿Cuánto?	 


3. ALCANZABLES: ¿Cómo? ¿Qué pasos o herramientas se necesitan?


4. ORIENTADOS A RESULTADOS: ¿Me llevan adonde quiero llegar?


5. LIMITADOS EN EL TIEMPO: ¿Para cuándo?


Resuma el objetivo en una sola oración: 














OBJETIVO 3: 
1. ESPECÍFICOS: ¿Quién? ¿Qué? ¿Dónde? ¿Por qué?

	
2. MENSURABLES: ¿Cuánto?	

 
3. ALCANZABLES: ¿Cómo? ¿Qué pasos o herramientas se necesitan?


4. ORIENTADOS A RESULTADOS: ¿Me llevan adonde quiero llegar?	

 
5. LIMITADOS EN EL TIEMPO: ¿Para cuándo?


Resuma el objetivo en una sola oración: 
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