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Módulo 5: Prepararse Para la Negociación
Plan de Enseñanza
Descripción general/Objetivo
Este módulo prepara a los participantes para los tipos de conversaciones que mantendrán durante una negociación de transferencia. Los participantes planificarán la negociación, practicarán habilidades de comunicación para llegar a un acuerdo y se prepararán para gestionar el estrés. 
Requisitos previos
Módulo 1: Hoja de Trabajo de Visión y Valores, Hoja de Trabajo de Evaluación de Necesidades, Hoja de Trabajo de Objetivos SMART, Hoja de Trabajo de Inventario de Activos
Notas sobre la configuración de parte del(de la) capacitador(a) 
IMPARTICIÓN DEL TALLER: Este taller puede adaptarse a una amplia gama de entornos. Aunque la mejor forma de impartirlo es en persona, en una sala con medios audiovisuales y una computadora, también puede adaptarse para llevarlo a cabo virtualmente, en interiores o exteriores, con o sin conexión a Internet. 
TIEMPO TOTAL ESTIMADO: 2 horas de aprendizaje de los estudiantes (sin incluir los ejemplos prácticos)
CONFIGURACIÓN DEL TALLER: Los capacitadores deben revisar con antelación el Manual de Capacitación, las Listas de Recursos y demás materiales y preparar copias digitales o impresas de los folletos a repartir a los estudiantes. Además, deben revisar el guion gráfico y personalizar las diapositivas con imágenes, videos y temas de conversación significativos para su audiencia. Si involucró a otros ponentes, asegúrese de recopilar con antelación sus fotos y logotipos para poder crear la diapositiva de bienvenida. Si desea mostrar un ejemplo práctico, revise con antelación los videos del ejemplo práctico y la guía de actividades para determinar cuál es el que mejor se adapta a su audiencia y a los temas tratados.
SUMINISTROS Y EQUIPOS PARA EL TALLER:
· Guion Gráfico del Módulo 5 (para presentar en pantalla o mediante notas impresas) y cualquier ejemplo práctico que pueda utilizar
· Instrucciones del Manual de Capacitación
· Herramientas para tomar notas en grupo
· Copias de los siguientes para repartir a los estudiantes: 
· Plan de Aprendizaje para los Estudiantes
· Lista de Recursos de los Estudiantes
· Hoja de Trabajo de Prepararse para Negociar
· Hoja de Trabajo de Comunicar para Llegar a un Acuerdo
· Hoja de Trabajo de Cómo Abordar Conversaciones Estresantes
· Hoja Informativa de los Estilos de Comunicación
Lo que aprenderán los participantes 
COMPETENCIA: Negociar un acuerdo en el que todos salgan ganando.
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE: 
1. [bookmark: _Hlk96697354]Definir quiénes están implicados y lo que usted necesita de una negociación.
2. Prepararse para apoyar su posición. 
3. Identificar los comportamientos que mantienen la confianza. 
4. Practicar habilidades de comunicación eficaces para llegar a un acuerdo.
5. Gestionar el estrés en las negociaciones.

ASIGNATURAS IMPORTANTES (Evaluación/Instrumento) 
· [bookmark: _Hlk96697363]Complete su Plan de Acción para la Transferencia de Explotaciones Agrícolas o Ganaderas

Actividades del Taller
	#
	Actividad de aprendizaje
	Notas didácticas
	Materiales/Suministros

	1.
	RESUMEN DEL PLAN DE APRENDIZAJE Y PRESENTACIONES
[bookmark: _Hlk96697392]Participar en las actividades de presentación y revisar los objetivos de aprendizaje. 

	ANTES DE LA SESIÓN DE CAPACITACIÓN
Revise las notas sobre la configuración del taller 
TIEMPO: 10 minutos
1. Dé la bienvenida a los participantes
2. Facilite una actividad de presentación. 
3. Entregue y revise el Plan de Aprendizaje para los Estudiantes del Módulo 5 y la Lista de Recursos de los Estudiantes. 
4. Muestre las diapositivas de presentación.

	Plan de Enseñanza

Plan de Aprendizaje para los Estudiantes




	2.
	ACTIVIDAD DE MOTIVACIÓN
Participar en una presentación en grupo acerca de los escenarios de negociación. 
	Tiempo: 15 minutos

1. Recorra el salón y pida a los participantes que dediquen 60 segundos a compartir en qué punto del proceso se encuentran con respecto a una posible negociación.   

2. Resuma sus respuestas en un rotafolio, un pizarrón o una pantalla. 

	
Herramientas para tomar notas en grupo 
Hoja de Trabajo de Evaluación de Necesidades

	3.
	ACTIVIDAD DE COMPRENSIÓN
Ver una presentación sobre cómo prepararse para una negociación exitosa. 
	Tiempo: 10 minutos
1. Presente la Parte 1 del Guion Gráfico del Módulo 5, Prepararse para las Negociaciones Exitosas
	Guion Gráfico del Módulo 5

	4.
	[bookmark: _Hlk96697413]ACTIVIDAD PRÁCTICA 
Completar la Hoja de Trabajo de Prepararse para Negociar. 

Consultar las siguientes hojas de trabajo para prepararse:
Hoja de Trabajo de Visión y Valores
Hoja de Trabajo de Objetivos SMART
Hoja de Trabajo de Evaluación de Necesidades 
Hoja de Trabajo de Inventario de Activos
	TIEMPO: 20 minutos
1. Pida a los participantes que completen la Hoja de Trabajo de Prepararse para Negociar.

OPCIÓN: Los participantes pueden trabajar en pequeños grupos o solos.

	Hoja de Trabajo de Prepararse para Negociar

Consulte las siguientes hojas de trabajo:
Hoja de Trabajo de Visión y Valores
Hoja de Trabajo de Objetivos SMART
Hoja de Trabajo de Evaluación de Necesidades 
Hoja de Trabajo de Inventario de Activos


	5.
	[bookmark: _Hlk96697727]ACTIVIDAD DE COMPRENSIÓN
Participar en una presentación y un debate sobre la comunicación para llegar a un acuerdo. 
Revisar la Hoja Informativa de Fomentar la Confianza
	Tiempo: 20 minutos
1. Presente la Parte 2 del Guion Gráfico del Módulo 5, Comunicarse para Llegar a un Acuerdo.
2. Señale a los participantes la Hoja Informativa de los Estilos de Comunicación. 
	Guion Gráfico del Módulo 5

Hoja Informativa de los Estilos de Comunicación

	6.
	ACTIVIDAD PRÁCTICA
Practicar habilidades de comunicación, confianza y puntos de vista para utilizarlas en las conversaciones de negociación. 
	Tiempo: 15 minutos
1. Dé a los participantes 10 minutos para completar la Hoja de Trabajo de Técnicas para Llegar a un Acuerdo.
2. Coloque a los participantes en parejas y pídales que practiquen hacer peticiones. Luego, pídales que inviertan los papeles y repitan la actividad.
3. Cada persona observa los sentimientos y las necesidades de su compañero(a) y le  comunica cómo le hizo sentir la petición.

	Hoja de Trabajo de Comunicar para Llegar a un Acuerdo



	7.
	ACTIVIDAD DE COMPRENSIÓN
Ver una presentación sobre la gestión del estrés en las negociaciones.
	Tiempo: 10 minutos
1. Presentar la parte 3 del Guion Gráfico del Módulo 5, Gestionar el Estrés en las Negociaciones 

	Guion Gráfico del Módulo 5






	8.
	[bookmark: _Hlk96697828]ACTIVIDADES PRÁCTICAS
Practicar técnicas para reducir el estrés y mantener la calma en las negociaciones.
	Tiempo: 15 minutos
1. Dé a los participantes 15 minutos para trabajar, en parejas o individualmente, en la Hoja de Trabajo de Cómo Abordar las Conversaciones Estresantes. 
2. Dirija una reflexión en grupo. 
3. 	Asigne como tarea para la casa los componentes restantes que no se hayan completado. 
	Hoja de Trabajo de Cómo Abordar Conversaciones Estresantes

	9.
	PRÓXIMOS PASOS
Planificar los próximos pasos hacia la transferencia de una explotación agrícola o ganadera. 
	Tiempo: 5 minutos
1. Agradezca al grupo el trabajo realizado.
2. Indíqueles cómo se puede hacer seguimiento. 
3. Por último, distribuya la Lista de Recursos de los Estudiantes, si aún no lo ha hecho.

	Lista de Recursos de los Estudiantes
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